
recrute

Excellentes capacités de médiation et d’animation auprès de publics variés
Aptitude au travail en réseau, sens du partenariat et de la co-construction
Autonomie, sens de l’organisation 
Devoir de réserve et sens du service public

Au sein de la bibliothèque, sous l’autorité de la responsable, rattaché.e au pôle Éducation Culture Vie
sociale, la Communauté de communes Terre d’Auge recherche un·e chargé·e de développement des
publics pour renforcer la médiation, ouvrir le service à de nouveaux usages et favoriser la participation
des publics, notamment ceux éloignés de la lecture publique.

Missions principales :
Accueillir, orienter, renseigner et conseiller les publics
Concevoir, mettre en œuvre et participer à des événements culturels et des actions de médiation
auprès des publics
 Concevoir et réaliser des animations autour du livre et de la lecture
 Valoriser l’offre numérique existante et sensibiliser les publics et les équipes aux enjeux et usages
numériques
 Coordonner des accueils de groupes et co-construire des projets avec les partenaires locaux
 Participer à l’élaboration d’outils structurants (projet de service, charte d’accueil, programmation)

Chargé·e du développement des publics 
Par voie statutaire ou contractuelle - cadre d’emplois des Adjoints du patrimoine

Missions

Profil

Temps complet : 35/35ème

Poste à pourvoir 
dès que possible

Si vous vous reconnaissez dans ce profil alors n'hésitez pas à nous rencontrer !

Communauté de communes TERRE D’AUGE
9 rue de l’Hippodrome 14130 PONT L’EVEQUE

Renseignements : 02.31.65.04.75 

Permis B  exigé

Régime indemnitaire 
Offre sociale via le CNAS

Forfait Mobilités Durable *
Participation prévoyance et santé*

*sous conditions
 

https://www.terredauge.fr/decouvrez-terre-dauge/emploi-et-recrutement/

