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Terre d’Auge et son territoire

Les élus communautaires
Développement économique
Aménagement du territoire et habitat
Solidarité avec les communes, santé
et animation territoriale

Sport

Service technique et patrimoine
Environnement

Développement durable
Enfance et Education
Attractivité

Culture

Communication

Vie sociale

Administration générale, affaires
juridigues et marchés publics

Ressources humaines
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TERRE D'AUGE ET SON TERRITOIRE
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La communauté
de communes
Terre d'’Auge rassemble
44 communes
et 20 277 habitants
sur un territoire
rural et dynamique.

Dotée d'un lac unique,
d'équipements sportifs,
culturels et éducatifs de qualité
ainsi que des zones d'activités
et commerces de proximite,
Terre d’Auge est un territoire
ou il fait bon vivre.
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Le Mesnil
sur Blangy

\‘ Fierville

les Parcs

@ Ecole

Pble Enfance (centre de loisirs Mil'Coule
Relais Petite Enfance, multi-accueil)

@ Relais Petite Enfance
@ Equipement sportif
a Chemins de randonnée

@ Déchetterie
o Siege social
@ sibliotheque
® Ecole de musique
O

Pole de Santé Libéral et Ambulatoire
en construction

@ Télécentre

@ Zones d'Activités
économiques et touristiques
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St Philbert
des Champs

Norolles

Agence d'Attractivité Terre d'Auge

w Point Info 14 France Services

Afin de mettre en place les projets majeurs et
indispensables a 'attractivité du territoire,
Terre d’Auge s'est dotée de nombreuses
compétences, certaines obligatoires,

et d'autres facultatives :

- Laménagement, le développement
économique et l'attractivité;

* Lenvironnement et le développement durable;
- La gestion des équipements scolaires,
culturels et sportifs;

- Le cadre de vie et I'action sociale.



Jérémy ROSEAU
Pont I'Eveque - Adjoint
Président
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Christian ASSE
Pont I'Evéque - Adjoint
42me \/ice-Président
Sport, interventions
techniques, suivi de travaux
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Florence COTHIER
Bonneville sur Touques -
Maire
8tme Vice-Président
Développement durable
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Jean DUTACQ
Reux - Maire
1¢ Vice-Président
Développement économique,
dynamiques commerciales

I

Bernard DUPRE
Surville - Maire
5eme\/ice-Président

Environnement

|||

Laurent MAYEUX
Manerbe - Maire
geme \/ice-Président

Affaires générales et ressources

humaines
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Yves DESHAYES
Pont I'Evéque - Maire
28me \/ice-Président
Aménagement, urbanisme,
habitat

(mem

David POTTIER
Le Breuil en Auge - Maire
6°me Vice-Président
Enfance, Education, Restauration
scolaire

Cmm
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Chantal LENEVEU
Annebault - Maire

Dorian COGE
Blangy le Chateau - Maire
3&me \ice-Président :
Finances, solidarités avec les
communes, santé, animation
territoriale

]

Pont I'Evéque - Adjoint
TemeVice-Président
Attractivité, culture, ruralité,
communication, développement
numeérique
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Seébastien MAHEUT
Auvillars - Maire

Développement économique, dynamiques commerciales [l Aménagement, urbanisme, habitat
Sports, interventions techniques, suivi des travaux

Finances, solidarités avec les communes, santé, animation territoriale

Environnement Enfance, éducation, restauration scolaire Développement durable

Affaires générales, ressources humaines Bureau

. Attractivité, culture, ruralité, communication, développement numérique
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Sylviane EBRARD
Beaumont en Auge - Maire
Conseillére Déléguée
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Marcel GREAUME
Bonneville la Louvet - Maire

Stéphane TONON
Canapville - Maire

Gérard ROUSSELIN
Englesqueville en Auge - Maire

Steve REYDELLET
Blangy le Chateau - Adjoint
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Anne VARIN

Bonnebosq - Maire
Conseillére Déléguée
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Armand GOHIER
Bonnebosgq - Adjoint

Daniel DELAHAYE
Bonneville la Louvet - Adjoint

Olivier SAINTVILLE
Bourgeauville - Maire

Jacques VALLEE
Branville - Adjoint
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Nicole LIE
Clarbec - Maire

Christian LAROSE
Fierville les Parcs - Maire
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Sophie MATHIEU

Danestal - Maire

Marie-Thérese

LESQUERBAULT

Formentin - Maire

Antoine VILARS
Drubec - Maire

Martine MARTIN
Glanville - Maire
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Edith AUBERT Marinette LEBON Eric LEGOUX Emmanuel BARDEAU
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Rapport d'activité Terre d’Auge 2025



Précilla CARRE Murielle KNOLL
Pont I'Evéque Pont I'Evéque

Beatrice GAUTIER
Pont I'Evéque

Pierre BOUGARD

Sandrine BOIRE
Pont I'Evéque - Adjointe

e

Anne-Marie SAMSON Claude LEMONNIER Bruno VAY
Pierrefitte en Auge - Maire Repentigny - Maire St André d'Hébertot - Maire St Etienne la Thillaye - Maire
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CARVAL-BOULANGER St Hymer - Maire St Julien sur Calonne - Maire St Martin aux Chartrains - Maire
St Benoit d’Hébertét - Maire m 1 |

Conseillere Déléguée
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Rémy LAPLANCHE

Tourville en Auge - Maire

Frangoise SPRUYTTE
it Philbert des Champs - Maire
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Thierry LANGLOIS

Valsemé - Maire

Laurent DESJARDINS
Vieux Bourg - Maire



DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE

EVENEMENTS MARQUANTS

Aides aux entreprises

+ Renouvellement de conventions :

- «Impulsion Proximité» avec la Région Normandie

- Aide a I'immobilier d’entreprises avec le Département du
Calvados.

+ Présentation des aides régionales aux entreprises via
I'’ADN TOUR.

+ Lancement de diagnostics sur le territoire, avec :

-la CCl Seine Estuaire pour disposer de chiffres a jour sur
le tissu économique et commercial.

-la CMA Normandie pour dresser un diagnostic artisanal.

Emploi

- Echanges avec les partenaires du Comité local pour
I'emploi (EPCI du Pays dAuge, Département du Calvados, Région
Normandie, France Travail, Mission locale) pour organiser des
visites d'entreprises aupres des demandeurs d'emplois
de longue durée.

Zones d'Activités (ZA)

+ ZA des Isles a Bonneville la Louvet : commercialisation
des lots.

+ ZA de Coudray a Pont I'Evéque : commercialisation des
lots, fin de la premiere phase de travaux.

* Projet de création d'une ZA a Annebault : lancement des
études géotechniques.

PERSPECTIVES ET ACTIONS
POUR 2026

- Zone d’Activités a Drubec : acquisition des terrains
et dépot du permis daménager

* Restitution du diagnostic territorial et commercial
de la CCl Seine Estuaire

+ Restitution du diagnostic artisanal de la CMA
Normandie
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« Versement de 241 645€

de subventions aux acteurs
économiques du territoire
(associations et partenaires) :

-12 000 € a la Mission locale ;
- 5745 € a Initiative Calvados ;
- 222 000 € a I'Office de
Tourisme;

- 1 900 € au Comice agricole.
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AMENAGEMENT DU TERRITOIRE
ET HABITAT

EVENEMENTS MARQUANTS

Urbanisme

» PLUI : publication des modifications sur le Géoportail de I'urbanisme
et préparation de la prochaine procédure d'évolution.

» Calcul de la consommation d'espaces et cartographie de chaque
commune .

« Contribution a la donnée IGN : identification des parcs et jardins des
communes et correction de la donnée sur l'occupation du sol.

*» 208 Déclarations
d’'Intention d’Aliéner
(DIA) traitées au
22/10/2025

* 404 requétes
d’administrés pour
I'ajustement du PLUi

Aménagement du territoire

+ Accompagnement des communes :

- St Philbert des Champs : réflexion d'une zone AU (A Urbaniser);
- Blangy le Chéateau : suivi de I'étude globale daménagement.

+ Poursuite des études d'aménagement d'une aire d'accueil de grand passage.
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Systéme d'Information Géographique (SIG)

« Constitution d'une base de données.

+ Adhésion a loutil OUTDOORVISION pour analyser ['utilisation des chemins de randonnées et a la CRIGE
(Coordination Régionale de I'lnformation Géographique En Normandie).

Habitat
- Amélioration énergétique de I'habitat, autonomie et lutte contre I'habitat indigne : réflexion menée avec
SOLIHA et Biomasse.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

+ Suivi des modifications du SCoT en lien avec la loi Climat et Résilience.
« Poursuite de la concertation avec les communes pour la prochaine procédure d'évolution du PLUI.
- Réflexion sur le futur projet de territoire.

Le Plan-G

uuuuuuuuuuuu

wwwwwwww

ece0000 .

B Calcul de la consommation despaces avec la donnée CCF ((Caloul de la Consommation Fonciére)
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SOLIDARITE AVEC LES COMMUNES,
SANTE ET ANIMATION TERRITORIALE

EVENEMENTS MARQUANTS

Solidarité avec les communes
« Création d’'un fonds d'aide pour soutenir les
investissements communaux.

Santé

+ Pble de Santé André Desperrois :

- Achevement des travaux et livraison du batiment;
- Signature des baux;

- Installation des professionnels de santé.
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Animation territoriale
+ Organisation de 11 conférences de territoire.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

* Environ 25 praticiens
exercent au Pole de Santé

* Au 31 octobre 2025,
37 communes ont sollicité
le fond d’aide pour un
montant total de 177 037€.

- Gestion et animation du Pdéle de Santé en collaboration avec les professionnels de santé pour

favoriser la mise en réseau.
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SPORT

EVENEMENTS MARQUANTS

« Edition du guide des sports 2025/2026 et organisation
du forum des associations.

+ Chemins de randonnées : entretien des 10 existants.
- Gymnase (Blangy le Chateau) : accueil du challenge
départemental de futsal féminin.

+ Complexe sportif Michel d'Ornano :

- Mise en place d'un dispositif anti-intrusion,

- Accueil des championnats départementaux de
pétanque provencgale;

- Travaux d'entretien sur le terrain synthétique.

Investissements

+ Réfection de 'ensemble de I'éclairage du dojo par la pose
de luminaires LED.

* Renouvellement d'un tracteur de tonte.

+ Gymnase Mosagna : remplacement de la porte d'entrée.
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* 22 associations

* 16 disciplines proposées

* 2038 licenciés

* 44 tournois et manifestations
* 22 stages

* 88 journées de compétition
* 15 associations
subventionnées pour un
montant de 76 400 €

* 45 controles de sécurité des
équipements sportifs

* 24 322 heures d'utilisation
des structures (dont 10 427
pour les scolaires)

* Forum des associations : 28
associations présentes dont
14 associations sportives.

30 sportifs / 4 équipes
récompensées

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

- Complexe sportif Michel d'Ornano : réfection du drainage du terrain de foot annexe.

- Mise en service de 2 nouveaux chemins de randonnée.

- Gymnase (Blangy le Chateau) : remplacement des moteurs de levage des panneaux de

basket-ball de compétition.

» Gymnase Mosagna : mise en place d’'une sonorisation.
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SERVICE TECHNIQUE

EVENEMENTS MARQUANTS

* 1 100 interventions techniques

- Mise en place d'un logiciel de gestion fﬂ dans 30 batiments et pour les
. . 02 besoins des services:

Suivi des chantiers L _Scolaire : 687

- Pole de santé : finalisation et livraison — Sport : 109

* Nouveau siege administratif et centre technique x4 Administration générale : 91

- Zone d'Activités de Coudray : début des travaux O . Culture - 89 '

- Zone d’Activités de Reux : entretien des voiries o - Développement économique : 45
- Développement durable : 10

Travaux réalisés dans les écoles g « 4 commissions de sécurité

- Mise aux normes de clbtures, portails et portillons o

- St Benoit d'Heébertdt : téléphonie, électricité et fibre &N 18000 kms ont été parcourus

- St Etienne la Thillaye : installation d'une visiophonie et pour les réaliser.

de videoprojecteurs

* Bonnebosq : réfection des peintures de la garderie « Gestion d’un parc de 12 véhicules

- Le Breuil en Auge : réfection d'une partie de la toiture
* 89 réunions de chantier

Informatique * 100 postes informatiques

* Mise en place d'un plan pluriannuel de remplacement inventoriés dans les écoles

des postes informatiques « 7 postes neufs installés

* Inventaire complet du matériel * 40 interventions dans les écoles
- Sécurisation des télétravailleurs avec un VPN dédié * 50 interventions au siege

« Mise en réseau du Pdle de Santé
*au 31/10/2025

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

 Nouveau siege administratif et centre technique : finalisation des travaux, livraison du
batiment, déménagement du matériel et du mobilier

* Développement du logiciel de gestion

* Renouvellement de véhicules du parc

- Elimination progressives des lignes cuivre au profit des lignes fibres dans les écoles.
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ENVIRONNEMENT
LA GESTION ET LA VALORISATION DES DECHETS

EVENEMENTS MARQUANTS

+ Lancement du Programme Local de Prévention
des Déchets Ménagers et Assimilés (PLPDMA) avec
l'opération foyers témoins.

- Sensibilisation des habitants, scolaires et agents
aux gestes de tri.

« Distribution de composteurs individuels.

« Déchetterie : changement du sens de circulation et
mise en place des vignettes pour tous les usagers.

+ 4 900 tonnes d'ordures
ménageres traitées (au 31/10/25)
+ 592 tonnes de déchets
recyclables triés (au 30/09/25)

* 636 tonnes de verre collectées
et valorisées (au 31/10/25)

* 98 composteurs individuels
distribués (au 31/10/25)

* 36 animations scolaires

-+ 9 évenements publics ont recu
notre stand de sensibilisation
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PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

« Lancement de la consultation et choix du prestataire pour le nouveau marché de collecte des déchets.
* Lancement des études préalables pour la nouvelle déchetterie.
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ENVIRONNEMENT

LE SPANC (SERVICE PUBLIC D’ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF)

EVENEMENTS MARQUANTS

- Réalisation des contréles périodiques des
installations avec la SAUR.

« Subvention de 'Agence de I'Eau : 12 dossiers

de réhabilitation d'installations présentant des
dysfonctionnements ont été déposés dans le cadre
du Xlle programme.

*

2.
L
(a4
™
—
-
(8
2
T
Ty
N
o
N

* 216 diagnostics vente

* 139 contrdles de conception
et d'implantation

* 119 controles de bonne
exécution des travaux

* 154 contrdles de bon
fonctionnement

*au 31/10/2025

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

* Lancement de la campagne de contrdles périodiques décennaux 2026
» Renouvellement du contrat pour les contréles des installations ANC
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DEVELOPPEMENT DURABLE

EVENEMENTS MARQUANTS

* Elaboration du PCAET : définition de la stratégie et du plan
d'actions

Elaboration du plan
d’actions du PCAET :

* 4 réunions en 2 mois;
* 50 participants;

* Production de 291
propositions d'actions.

Le Plan Climat Air Energie des Territoire (PCAET) est un projet
territorial de développement durable dans lequel tous les
acteurs (entreprises, collectivités, citoyens, agriculteurs, etc.)
sont impliqués. Il permettra a la collectivité de déterminer une
Stratégie et présenter un plan daction pour lutter contre le
changement climatique.

* Restauration hydraulique des marais de la Touques :
recherche de financement et de partenaires.

* Restauration écologique de la Dorette et du Doigt :
lancement de la Déclaration d'Intérét Général et préparation
des travaux par le SMBVD (Syndicat Mixte du Bassin Versant
de la Dives)

* Renouvellement de l'aide financiéere pour I'acquisition de
vélos électriques

* Etude ERC (Eviter, Réduire, Compenser) : réalisation des
travaux de compensation écologique de la Zone d'Activités
des Isles a Bonneville la Louvet
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PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

+ Lancement du PCAET
- Démarrage des travaux de restauration écologique de la Dorette et du Doigt

Travaux de compensation a Bonneville la Louvet
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ENFANCE ET EDUCATION

EVENEMENTS MARQUANTS

Temps scolaire

+ Organisation de plusieurs temps forts : Olympiades,
Parlement des enfants au Breuil en Auge, interventions
sportives dans toutes les écoles.

« Pont 'Evéque : tracage d'un parcours cycle dans la cour de
l'école primaire pour le SRAV (Savoir Rouler A Vélo).

» Le Breuil en Auge : travail autour de la sécurité routiere aux
abords de l'école.

Restauration scolaire
- Participation a l'initiative Nationale Le Grand Repas.
- Sensibilisation au gaspillage alimentaire.

Garderie périscolaire

- Participation a la semaine sans écrans.

+ Organisation et participation a plusieurs actions en
collaborationaveclesinstituteurs etinstitutrices: sensibilisation
alapréservation des océans avec la fondation Maud Fontenoy,
La Grande Lessive, réalisation d'un banc de l'amiti€, collecte de
fournitures pour les enfants de Mayotte.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026
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* 1011 éleves répartis dans 9
écoles

* 75 encadrants présents aux
Olympiades pour les 390 enfants

* 134 000 repas servis

* 870 éléves déjeunent chaque
jour dans les restaurants
scolaires

* 2 opérations de lutte contre
le gaspillage alimentaire
organisées sur chaque site

- Développer les projets communs avec les écoles et les associations de parents d'éleves.
+ Mener a bien le projet sécurité routiere aux abords de 'école située au Breuil en Auge.
+ Travaux de rénovation énergétique a Blangy le Chateau et Bonneville la Louvet.

+ Elaboration d'un nouveau marché de denrées alimentaires.
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ENFANCE ET EDUCATION

EVENEMENTS MARQUANTS

- Participation a l'organisation des Vélodays.

+ Poursuite des animations collaboratives : associations,
commergants, service culture et environnement Terre d’Auge.
- Organisation d'une matinée festive en famille avec les RPE.

+ Maintien du lien intergénérationnel : réalisation de cartes de
voeux pour les ainés et les résidents des EHPAD, organisation
dactivités et visites.

« Proposition de thématiques selon les périodes
les animaux / voyage autour du monde / années 80 / les 5 sens.
+ Organisation de différentes sorties : Zoo de Thoiry, Parc
Bagatelle, découverte de Paris.

Enfants accueillis :

* Mercredi : 295

* Vacances d'hiver : 189
« Vacances de
printemps : 187

« Vacances d'été : 335
*Vacances de la
Toussaint : 199

2025 EN CHIFFRES

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

- Renforcer et développer le partenariat avec les différentes associations du territoire, les
services de Terre d'Auge, le RPE et le multi-accueil.

- Travailler la parentalité avec les différents acteurs de I'enfance.

- Continuer les échanges intergénérationnels avec les visites aux résidents des EHPAD.

+ Formation des équipes.

- Création d'une représentation théatrale.

- Développer les actions selon des objectifs et les tranches d'ages.
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ENFANCE ET EDUCATION

Les RPE sont un support aux assistants maternels et aux
professionnels de la garde d'enfant a domicile. Ils ont également
pour missions d'informer les parents sur I'ensemble des modes
d‘accueil individuels et collectifs présents sur leur territoire.

EVENEMENTS MARQUANTS

- Organisations d'ateliers (cirque, éveil musical et corporel,
bricolage, transvasement, motricité) et de temps festifs
(«matinée en famille» avec les acteurs du pdle enfance, action
de prévention solaire, féte de I'été, spectacle de fin d'année).

Poursuite des partenariats

+ EHPAD pour des rencontres intergénérationnelles.

» Centre de loisirs Mil'Couleurs et multi-accueil : actions pendant
les vacances, soirées thématiques.

* Bibliotheque Terre d'/Auge : sorties bébés lecteurs.

« Service de PMI : participation aux réunions d'informations et
de sensibilisation, « café parents ».

Organisation de sorties
+ Caserne des pompiers, Domaine de Capucine, Ferme
pédagogique de Ouézy, Manoir d'Apreval.

Accompagnement a la professionnalisation des assistant(e)s
maternel(le)s

- Formation continue et séances d'analyses des pratiques.

+ Organisation d'une journée pédagogique pour valoriser le
métier.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR
2026

» Organisation de la deuxieme édition du Festival Enfance.
« Poursuite des actions de professionnalisation des
assistant(e)s maternel(le)s, d'accompagnement des
familles et des partenariats en cours.

2025 EN CHIFFRES

* 123 ateliers d'éveil
pour le secteur Nord et
71 pour le secteur Sud

* 12 manifestations
(sorties, spectacle)

* 8 réunions collectives
en soirée

* Support aux 62
assistantes maternelles
pour le secteur nord et
41 pour le secteur sud
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ATTRACTIVITE

EVENEMENTS MARQUANTS

* 23 092 visiteurs a I'Office de
SPL Terre d’Auge Attractivité tourisme
+ Lancement d’'une étude pour anticiper la fin des
contrats :

- Office du tourisme : convention de prestations de
services (décembre 2025);

- Lac : concession de service public (janvier 2031).

* 81 800 connexions sur le site
web de I'Office du tourisme

* 12.6% de clientéle étrangére
* +16% de clientele
néerlandaise et danoise

Camping *+ 63 362 nuitées

+ Réseau eau et électricité : travaux de réhabilitation.

» Sécurité incendie : étude de faisabilité pour la mise
aux normes. *au 31/10/2025
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Office du tourisme

+ Lancement d'un programme de visites d'entreprises pour découvrir les talents des entreprises et
artisans du territoire.

- Lancement de produits packagés (nuitée, restauration, bien étre, ateliers, etc.) .

- Mise en place d’'un schéma d'accueil et de diffusion de l'information (SADI).

Domaine du Houvre
- Dépot du dossier de candidature aupres de la SAFER Normandie pour I'acquisition.
- Validation du projet de portage foncier avec I'EPFN pour une période de 5 ans.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

+ Domaine du Houvre : lancement d'une étude flash avec 'EPFN et accompagnement par la
Chambre d’Agriculture de Normandie pour la définition du projet.

+ SPL Terre d’Auge Attractrivité : renouvellement de la convention de prestations de services
pour la gestion et I'exploitation de I'Office du tourisme

* Projet de refonte du site internet de I'Office du tourisme
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CULTURE

EVENEMENTS MARQUANTS

- Schéma départemental des enseignements artistiques :
- Rédaction de la convention;

- Définition d'actions d'innovation pédagogique et de
projets de rencontres artistiques.

* Projet croisé avec des illustrateurs mélant musiques et
dessins.

* Investissements dans des instruments de musique pour
le parc locatif.

* Mise en place d'une résidence avec 'OMEDQOC jusqu’en
2026.

* Interventions musicales dans toutes les écoles du
territoire depuis septembre 2025.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

Proposition de concerts et animations :
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» 248 éléves dont 58%
d’enfants et 42% d’'adultes

* Orchestre a I'école :
17 éléves concernés

* Interventions dans 8 écoles

* Equipe : 13 professeurs, 1
secrétaire et 1 directrice

* 21 concerts organisés sur le
territoire (année scolaire 24-25)

* Rencontre régionale de clarinettes en présence du compositeur Alexis Ciesla
+ Mise en musique du projet «Terre d'Eau» avec toutes les classes, et un projet de grand

orchestre de Soundpainting innovant

» Réalisation d'un conte musical par la nouvelle classe spectacle

» Concert hommage a Joséphine Baker

20
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CULTURE

EVENEMENTS MARQUANTS

« Signature du contrat culturel et convention avec la Bibliotheque
départementale.

- Installation d’'une bibliotheque d'été au lac avec I'Office de
tourisme et le service culture : LaCabane.

- Création de la ludotheque a Pont I'Evéque.

- Modification des conditions tarifaires : le réseau devient gratuit.
+ Participation a la programmation Imaginons Demain du
Département du Calvados et co-construction des événements.

Expérimentation

+ Norolles : partage des locaux et installation d'équipements de
loisirs.

« Le Breuil en Auge et Blangy le Chateau : organisation d'ateliers
et d'animations.

PERSPECTIVES ET ACTIONS
POUR 2026

Structuration du réseau et mise en place dactions
coordonnées.
* Pont 'Evéque :
- Réaménagement et réorganisation pour une meilleure
accessibilité.
- Site pilote pour la mise en place d'un espace édition
jeunesse adaptée.
» Programmation du festival départemental «Ma parole !».

Rapport d'activité Terre d’Auge 2025
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* 1 204 inscrits

* 7 400 entrées dans les
bibliotheques

* 29 000 documents
empruntés

+ 172 utilisateurs de la
boite numérique

*au 31/10/2025

21



CULTURE

EVENEMENTS MARQUANTS

« Début du projet culturel « Terre d'Eau » qui regroupe plusieurs
actions autour de I'eau pendant deux ans :

- Mise en place d'un inventaire participatif des lavoirs, en
collaboration avec Terre d’Auge Tourisme.

- Lancement d'un projet artistique autour de I'exploration

de 'eau sur le territoire, en collaboration avec différents
partenaires, habitants et structures locales (établissements
scolaires, dispositifs culturels, sociaux etc.).

* 111 lavoirs recensés
(au 31/10/25)

* 9 animations et
rencontres organisées
dans le cadre de
I'inventaire
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PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

- Finalisation du projet artistique et présentation de la grande création Terre d'Eau en lien avec les
habitants et les structures locales.

- Création d’'une oeuvre interactive pour restituer I'ensemble des travaux réalisés pendant ce
projet
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COMMUNICATION

EVENEMENTS MARQUANTS

* Facebook : 3 466 abonnés

, . o N (+385)
- Evénementiel : organisation de la cérémonie des voeux et

de l'inauguration du pdle de santé.

 Mise en avant des actions menées pendant le mandat :
réalisation d'un bilan.

* Enrichissement et développement du site internet :
intégration de nouvelles fonctionnalités et révision
constante du contenu.

- Préparation de la signalétique pour le futur siege de la
collectivité sous deux axes : visibilité et promotion.

- Anticipation de la période de réserve : information aux
agents et €lus pour respecter les restrictions.

* Instagram : 896 abonnés
(+242)

* LinkedIn : 643 abonnés
(+320)

« 37 730 connexions sur le
site web
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*au 31/10/2025

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

+ Organisation de l'inauguration du nouveau siege administratif et locaux techniques.

- Déménagement dans le nouveau siege : mise en place de la nouvelle signalétique et adaptation aux
besoins des usagers et des agents.

+ Mise en place de la nouvelle gouvernance : présentation de I'équipe aux publics, création et mise a

jour de supports.
- Image de la collectivité : faire refléter les objectifs et les valeurs de la nouvelle mandature dans

les différents supports.

amm_ &

h TERRE D'AUGE

mandat

. 2020/2026

FAISONS POUSS} ETS DU TERRITOIRE
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VIE SOCIALE
POINT INFO 14 FRANCE SERVICES

EVENEMENTS
MARQUANTS

* 2 081 usagers regus

* Nombre moyen d’'usagers par jour : 10,2

+ Organisation d'ateliers thématiques et de
permanences avec les partenaires : impots,
CAF, SOLIHA, UDAF point conseil budget.

* 3121 démarches en présentiel sur
rendez-vous

* 142 démarches en présentiel sans

+ Accueil des ateliers numériques, chaque
rendez-vous

mardi apres-midi.
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*» 344 renseignements téléphoniques
* 63% des usagers ont plus de 55 ans
* 30% sont des primo-usagers

* 43% des démarches concernent la

retraite
*au 30/09/2025

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

» Organisation d’'une journée porte ouverte dans les nouveaux locaux.

ESPACE > 1
SN CONFIDENTIALIT | espace

LLLLL “ACCES
j
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ADMINISTRATION GENERALE,
AFFAIRES JURIDIQUES
ET MARCHES PUBLICS

EVENEMENTS MARQUANTS

« Suivi du chantier du siége et anticipation du
fonctionnement futur.

» Marchés publics : formation aux agents.

+ Renouvellement de plusieurs marchés : collecte
sélective du verre en points d'apports volontaires,
contréle des installations d'assainissement non
collectif, etc.

+ Signature du contrat de territoire 2023-2027 avec
la Région Normandie

- Elaboration du projet de territoire (diagnostic,
ateliers, concertation, etc.)

- Visite des élus (Sénat, lac)

+ Mise en place d'une enveloppe pour soutenir
Mayotte

7
L
o
L
=
L
O
<
L
)
N
o
N

* 4 Conseils Communautaires
* 6 Bureaux Communautaires
* 10 Bureaux Exécutifs

« 3 Assemblées des Maires

+ 90 décisions et arrétés

* 114 délibérations (95 votées au
conseil communautaire, 19 au
Bureau communautaire).

* 9 consultations publiées

* 5 entreprises notifiées pour un
montant de 813 502,52 € HT
dont 100% d’entreprises
Calvadosiennes et 2 entreprises
(40%) du territoire.

*au 10/11/2025

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026

- Organisation des élections pour renouveler la gouvernance suite aux élections municipales.
- Réception du nouveau siege et centre technique et installation des services.

+ Renouvellement de plusieurs marchés : collecte en porte a porte et transport des ordures
meénageres et assimilées et des déchets ménagers valorisables, fourniture et livraison de
denrées alimentaires pour le service restauration, livraison de fournitures administratives et

matériels pédagogiques, assurances.

+ Renouvellement et installation du nouveau Conseil Communautaire et de ses instances.

Rapport d'activité Terre d’Auge 2025
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RESSOURCES HUMAINES

EVENEMENTS MARQUANTS

+ Organisation de deux matinées de cohésion interservices
(dont la réunion de pré rentrée pour le service enfance
education).

+ Mise en place d'une réunion d'information « Votre retraite
se prépare ! » avec le Centre de Gestion du Calvados, la
CARSAT et le Point Info 14 France Service.

« Participation au Job Dating organisé par le Centre de
Gestion du Calvados.

+ Organisation de formations :

- dédiée a la relation avec les familles pour les agents des
services péri et extrascolaires.

- sur la posture du manager dans un contexte de

changement pour les responsables de pdles et de services.

PERSPECTIVES ET ACTIONS POUR 2026
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- Acquisition d'un logiciel de gestion des temps et des activités.

- Sensibilisation a I'intelligence artificielle (1A).
* Mise en place du plan de formation :
- HACCP pour les agents des restaurants scolaires.

* 126 agents

* 68 agents titulaires ou
stagiaires

* 56 agents contractuels de
droit public :

48 en CDD, 8 en CDI

* 2 contrats d'apprentissage
+ 5 avancements de grade

* 35 avancements d’échelon

* Prés de 2000 kilometres
économisés pour 25 agents
en télétravail

- Gestes de premiers secours civigues dispensées a tous les agents.

- Organisation des élections professionnelles.
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~EUSSIR

NCCOMPLIR
PROGRESSER

CREER
- NSEMBL

Communauté de Communes Terre d’Auge
9 Rue de I'Hippodrome

Z| de la Croix Brisée

14130 Pont I'Evéque

0231650475
accueil@terredauge.fr

Du lundi au vendredi : 9h00 - 12h30 | 13h30 - 17h00 74
Plus d'infos www.terredauge.fr K V nnnnnnn e Commes
TERRE D’AUGE
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