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'viERRE D'AUGE Par voie statutaire ou contractuelle (cadre d’emplois qes Atta.chés: ca.tégorie A)
| Responsable des affaires juridiques

et des marchés publics

La Communauté de Communes TERRE D’AUGE recherche son/sa responsable des affaires juridiques et des
marchés publics. TERRE D'AUGE est une collectivité dynamique qui regroupe 44 communes, strate 20 - 40
000 habitants. Elle bénéficie d'une situation géographique avantageuse et accessible, a proximité du littoral.

@' Missions principales
Sous l'autorité du Directeur général des services et en lien avec les élus, vous mettez en ceuvre les
orientations en matiére d’affaires juridiques et de commande publique.
Affaires juridiques et assemblées
» Conseiller la Direction, les élus et les services, et étre force de proposition
» Sécuriser juridiquement les actes de la collectivité et en assurer I'élaboration
» Piloter les contentieux et précontentieux en lien avec les services concernés et les cabinets juridiques
extérieurs
» Assurer une veille juridique et accompagner les services dans leurs problématiques
» Participer et assister aux conseils communautaires
» Participer a I'élaboration des déliberations et a leur contréle juridique en lien avec la direction générale des
services
Marchés publics
» Piloter les procédures de passation et de renouvellement des marchés publics
» Rédiger les pieces administratives et les dossiers de consultation
» Accompagner les services dans la définition de leurs besoins et les conseiller en commande publique
» Organiser, participer et assurer le secrétariat aux commissions d’appel d'offres

‘ Profil recherché

Vous étes titulaire d’'une formation en droit public et maitrisez le cadre réglementaire et Iégislatif des
collectivités territoriales et du code des marchés publics (experience 2-3 ans appréciée)

Vos capacités d’'anticipation et votre réactivité sont confirmées pour respecter les délais.
35h sur 4,5 jours
) ) . Télétravail
Vous aimez travailler en transversalité. Offre sociale via le CNAS
Forfait Mobilités Durable *
. . i Participation prévoyance et santé*
4@}/ Horaires pouvant étre adaptés ponctuellement *sous conditions
\Ne2
®

(réunions en fin de journée) Salaire entre 2 400 € et 2 800 € net/mois

Candidature (CV + lettre de motivation) a déposer en ligne = -
_ . Poste a pourvoir
Sur notre site : terredauge.fr page : emploi et recrutement

Vous possédez des qualités rédactionnelles et d’organisation.

Renseignements : 02.31.65.04.75 au 01/06/2026



https://www.terredauge.fr/decouvrez-terre-dauge/emploi-et-recrutement/

